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Somos un Instituto de Educación Superior de carácter 
privado, con oferta académica en modalidad
presencial y en línea, especializados en formar
profesionales íntegros y competitivos
internacionalmente en las áreas de Gobierno
Corporativo y Mecanismos Alternativos de
Solución de Controversias.

Inspirados en los valores del
humanismo, nuestros posgrados
y programas empresariales
contribuyen a la profesionalización
de la empresa, su éxito y
trascendencia, así como
a transformar la comunidad y
fomentar la gestión de con�ictos
por la vía pací�ca y negociada.

¿Quiénes somos?
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Los Mecanismos Alternativos de Solución de Controversias (MASC) son procedimientos 
que permiten gestionar con�ictos con efectos legales fuera del proceso judicial 
tradicional.

¿Por qué estudiar
MASC?

•Formación especializada en resolución de con�ictos
•Enfoque práctico y legal
•Alta aplicabilidad en distintos sectores
•Alternativa e�ciente al sistema judicial

•Mediación
•Conciliación
•Negociación
•Arbitraje
•Justicia restaurativa

Incluyen:



Título de especialista avalado por la SEP

Cumplimiento de horas teóricas necesarias para certi�cación 
como mediador privado ante el Poder Judicial del Estado de 
Yucatán (trámite externo)

Acompañamiento académico durante tu proceso de formación

Acceso a actividades exclusivas diseñadas para impulsar tu 
desarrollo profesional

Red de contactos con profesionales del sector

Además, sé miembro de nuestra destacada comunidad
y obtén: 

• Acceso preferencial a eventos
• Descuentos en otros programas
• Acceso a programas de educación continua con bene�cios 
exclusivos para ex alumnos

Bene�cios
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Per�les

Egresados de cualquier licenciatura 
interesados en:

• Profesionalizarse como mediadores
• Gestionar con�ictos de forma efectiva

Per�l de Ingreso

Profesionales capaces de:

• Gestionar con�ictos en ámbitos em-
presarial, laboral, familiar, comercial y 
escolar
• Aplicar herramientas de mediación y 
negociación
• Facilitar acuerdos efectivos

Per�l de Egreso
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Documentos requeridos
• Título de licenciatura

• Certi�cado completo de estudios de licenciatura

• Cédula profesional

• Acta de nacimiento

• CURP

Proceso de admisión
• Enviar CV

• Llenar solicitud de admisión

• Entregar la documentación

requerida

Primer semestre
• Teoría y análisis del con�icto

• Procesos alternativos de comunicación

• Comunicación efectiva y teleología

• Mecanismos alternativos de solución de 

controversias

Segundo semestre
• Mediación y conciliación

• Fundamentos de derecho y 

arbitraje

• Herramientas técnicas

• Negociación, acuerdos y 

cumplimiento

Plan de Estudios

Modalidad:
en línea

Duración:
1 año

Fecha de inicio:
septiembre 2026

Indispensable contar con la 
documentación completa 
previo a la inscripción
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Opción 1 - Tiempo ordinario:

Inscripción: $6,800
Colegiatura: $7,000

Opción 2 - Pago adelantado:

Inscripción: $3,400 (50% de descuento)
Colegiatura: $5,250 (25% de descuento)

Opción 3 - Pago en una exhibición:

Inscripción: $3,400 (50% de descuento)
Mensualidad: $4,900 (30% de descuento)
Total a pagar: $52,400 

Inversión

* Métodos de pago: Transferencia bancaria, 

efectivo y tarjeta de crédito o débito.

En caso de requerir factura, solicitarla al realizar 

su pago.



¡Contáctanos! 
999 262 6226

arejon@igome.org.mx

coordinacion@igome.org.mx

Calle 27 119, Col México, México 

CP. 97125 Mérida, Yucatán 

Instituto IGOME

igomeinstituto

IGOME

www.igome.org.mx

UNA EMPRESA DE 


